Karcagi SzC Vanyai Ambrus Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
5420 Turkeve, Jozsef Attila utca 23.

HAZIREND

A Karcagi SzC Vanyai Ambrus Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium miikodését alapvetéen
szabalyoz6 dokumentum a Hazirend, mely biztositja a nevel6-oktatd, szakképzo
munkankhoz, az iskolai kozosség egyiittéléséhez, zavartalan miikodéséhez sziikséges kereteket.

Bevezeto rész

A Hazirendet az iskola vezetdinek elGterjesztésére az iskola oktatoi testiilete (a tovabbiakban: Oktatoi
testiilet) fogadta el.

Az elfogadéskor véleményezési jogot gyakorolt a Sziil6i munkakdzosség az Iskola didkdnkormanyzata (a
tovabbiakban: Didkonkorméanyzat, DOK) .

A hazirend elfogaddsdra a Karcagi Szakképzési Centrum féigazgatdjanak és kancellarjanak az
egyetértésével kertilt sor.

A Hézirend szabdlyai a Karcagi SzC Vanyai Ambrus Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium minden didkjara, az oktatdi testiilet tagjaira és az iskola dolgozoira, iskoldnk
kozosségére vonatkozik.

Jogszabalyi hattér:
— 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol,
— 2013. évi LXXVIL. torvény a felndttképzésrol,
— 2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrol,

— 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol,

— 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a felndttképzésrol szo16 torvény végrehajtasarol,
— 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szo6l6 torvény végrehajtasardl,

- 1999. évi XLIL toérvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyair6l (a tovabbiakban: Nvt.).

. Altalanos rendelkezések
A hézirend célja meghatarozni a tanuldi kozosség iskolai életének kereteit.

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e aziskola teriiletére

e aziskolai élet kiilonb6zd helyszinei kozotti kdzlekedésre

o aziskola altal szervezett az iskolan kiviili sorra keriilé rendezvényekre
A hazirend betartasa és betartatdsa iskolank minden tanuldjanak, képzésben résztvevd
személynek €és dolgozojanak, valamint a sziiloknek joga és kotelessége.
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Il. A tanuldk jogai

1. Az iskola minden tanuldjanak, illetve a képzésben résztvevd személy joga, hogy a
jogszabalyban meghatarozottak szerint

a) szinvonalas oktatasban részesiiljon, abban aktivan részt vegyen

b) valasszon — érdeklédési korének megfelelden - a valaszthato tantargyak, foglalkozasok
koziil

C) igénybe vegye az iskolaban a rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola l1étesitményeit
(konyvtar, szamitastechnikai kdzpont, sport- és szabadid6-1étesitmények stb.)

d) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon

e) hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol

f) adidkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért

g) valasztd és valaszthato legyen a diakképviseletbe

h) részt vegyen a diakkorok munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat

1) tagja legyen iskolai, miivel6dési, miivészeti, ismeretterjeszté koroknek, sportkoroknek,
az iskolan kiviili tarsadalmi szervezeteknek

J) az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson az 6t érint6
kérdésrol, az 6t neveld és oktatok munkajardl, az iskola miikodésérol

K) tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrél, valamint e korben
javaslatot tegyen.

I) kérdést intézzen az iskola vezetOihez, oktatoihoz a sziil6i szervezethez (kozosséghez), s
arra legkésObb a megkereséstdl szamitott harminc (30) napon beliill - a sziil6i
szervezettol (kdzosségtol) a harmincadik napot kdvetd elsd iilésén - érdemi valaszt
kapjon

m) vallasi, vilagnézeti vagy mas meggy6z6dését, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat
tiszteletben tartsak

n) tanulmanyai soran a szakmai programban ¢és az érettségi vizsgaszabalyzatban meg-
hatarozott keretek kdzott megvalassza azokat a tantargyakat, amelyeket tanulni kivan

0) jogai megsértése esetén eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot

p) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyokban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban

q) hatarozott idére egyéni munkarendet kérelmezhet a 2011. évi CXC. toérvénynek
megfelelden

r) kérje a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését

s) kérelmére fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt adjon szamot tudasarol

t) kérje az atvételét masik, azonos vagy mas tipusu nevelési-oktatasi intézménybe, vagy
iskolan beliil masik szakra

u) csaladja anyagi helyzetétdl figgden kérelmére, indokolt esetben szocialis tamogatasban
részesiiljon.

2. Az iskola tanulgjat a szakképzési évfolyamokon folyd gyakorlati képzés keretében az
érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a
Munka Toérvénykonyve biztosit a munkavallalok részére. A tanuld foglalkoztatasakor
alkalmazni kell a munkavédelemre vonatkozo jogszabalyokat. A tanuldé a gyakorlati
képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesitése érdekében jogvitat kezdeményezhet. E
rendelkezések alkalmazasaban munkavallalon a tanulot, munkaltaton a gyakorlati képzés
szervezdjét, munkaviszonyon a tanul6i jogviszonyt kell érteni.
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3. A szakképzésben részt vevo tanul6 a szakképzésre vonatkozod jogszabalyok szerint jogosult
juttatdsokra és kedvezményekre. A juttatdsokat és kedvezményeket a gyakorlati képzés
szervezdje koteles biztositani.

4. Ha az iskola tanuldja szakképzési munkaszerzddés alapjan vesz részt a gyakorlati
képzésben, tanuldi jogviszonyaval Osszefiiggésben a szakképzési torvény rendelkezéseit is
alkalmazni kell.

5. Ha a nagykoru tanuld 6nall6 jovedelemmel nem rendelkezik, és a sziildvel kozos
haztartasban €l, a tanuldi jogviszony megsziinésével, a tanuld tanulmanyi kételezettségének
teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jaro iskolai dontésekrol a sziilot is értesiteni kell.



I11. A tanulok, a képzésben résztvevok kotelességei
A tanulok, a képzésben résztvevok kotelessége, hogy

1. részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon és szakmai gyakorlatokon

2. rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelelden eleget

tegyen tanulmanyi kotelezettségének

eldsegitse az iskola feladatainak teljesitését, és Orizze, apolja hagyomanyait

4. tartsa meg a tanulmanyi rendet, a gyakorlati oktatasi hely munkarendjét, az intézmény
szabalyzatainak rendelkezéseit

5. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét

6. megorizze, illetdleg megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatds soran hasznalt
eszkozoket

7. az iskola vezetOi, oktatoi, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben tartsa

8. megtartsa az iskolai szervezeti és miikodési szabalyzatban, a hazirendben foglaltakat.

w

IV. A sziil6 jogai
A sziil6 joga, hogy

1. megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény szakmai programjat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol

2. gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

3. irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet, a sziiloi
szervezet (k6zosség), a pedagdgus megvizsgalja

4. a nevelési-oktatasi intézmény altal meghatarozott feltételek mellett kérje, hogy
gyermeke a nem kotelezd foglalkozasokat igénybe vehesse, illetve ilyen foglalkozas
megszervezesét kezdeményezze

5. a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjének hozzdjaruldsdval részt vegyen a
foglalkozasokon

6. kezdeményezze a sziil6i szervezet (kozOsség) létrehozasat, és kdzremiikodjon annak
tevékenységében

7. személyesen vagy képvisel6i utjan - a jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

V. A sziil6 kotelességei
2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol 71. § [A kiskoru tanulo térvényes képviselojének
kotelessegei]
(1) A kiskoru tanulo torvéenyes képviselojének kotelessége, hogy
1. biztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulo tankotelezettségének teljesitését,

2. gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulo értelmi, testi, érzelmi és
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol,



3. gondoskodjon arrol, hogy gvermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulo teljesitse
kotelességeit, - a szakképzo intézménnyel egyiittmiikédve - megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulo
fejlodését, tanulmanyi elomenetelét,

4. tiszteletben tartsa a szakképzé intézmény mas alkalmazottainak emberi méltésagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A kiskoru tanulo torvényes képviseldje - gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulo
gazdasagi és tarsadalmi életben valo onallo részvétele esélyeinek elosegitése érdekében - kiteles
gondoskodni arrol, hogy a tankételezettséget teljesitett kiskoru gyermeke vagy a nevelése alatt allo
kiskoru tanulo kimaradasa esetén tizennyolc éves koraig, de legalabb egy részszakma
megszerzéseig tanulmdanyokat folytasson. Ha a kiskoru tanulo térvényes képviseloje e
kotelezettségének nem tesz eleget, a gyermekére vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulora
tekintettel jaro valamennyi tamogatds nyujtasa a részszakma megszerzéseig sziinetel. A
foglalkoztato megsziintetheti a kiskoru tanulo foglalkoztatdsra iranyulo jogviszonyat, ha az a
kiskoru tanulo tanulmanyai folytatasaval nem osszeegyeztetheto, vagy a foglalkoztatdsra iranyulo
Jjogviszony fenntartdsa az e bekezdés szerinti cél megvaldosulasat kizarja.

72. § [A Kiskoru tanulo torvényes képviseldjének jogaira és kotelességeire vonatkozo
szabalyok alkalmazdsa nagykoru és cselekvoképes tanulo esetén]

Ha e torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly a kiskoru tanulo torvényes képviseloje
részére jogot vagy kotelezettséget allapit meg, nagykoru és cselekvoképes tanulo esetén az ilyen
jogok gyakorlasa, illetve kotelezettségek teljesitése a nagykorii és cselekvoképes tanulot - a
képzési tandcsba torténo delegalas kivételével - illeti meg vagy terheli. Ha a nagykoru és
cselekvoképes tanulo 6nallo jovedelemmel nem rendelkezik és sziilojével kézos haztartasban él, a
tanuloi jogviszony, illetve a felnottképzési jogviszony megsziinésével, a tanulmanyi kotelezettség
teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jaro dontésekrol a nagykoru tanulo sziildjét is
értesiteni kell.

12/2020. (IL.7.) Korm. rendelet 220. § (1) A kiskoru tanuld toérvényes képviseldjének
kotelessége, hogy gyermekével vagy a nevelése alatt all6 kiskoru tanuloval megjelenjen a nevelési
tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd
pedagodgiai ellatdson vald részvételét, ha a gyermekével vagy a nevelése alatt allo kiskoru
tanuloval foglalkoz6 oktatok kezdeményezésére az oktatoi testiilet erre javaslatot tesz.

(2) Ha a kiskora tanuldo torvényes képviseldje az (1) bekezdésben meghatarozott
kotelezettségének nem tesz eleget, a szakképzési allamigazgatasi szerv kotelezi a kiskora tanulo
torvényes képviseldjét e kotelezettségének betartasara.



VI. Az iskola munkarendje

1

o
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16.

A tanév minden évben az adott tanévre vonatkoz6 rendeletben meghatarozott
id6éponttol, altalaban szeptember 1-jét61 a kovetkez6 év augusztus 31- ig tart.

A tanitasi év szeptember els6 munkanapjatol a kovetkezo év junius 15-ig tart.

A tanitas sziinetel az altaldnos munkasziineti napokon: oktober 23-an, november 1-jén,
marcius 15-én, majus 1-jén, nagypéntek, hiisvét és plinkdsd hétfon, az 6szi, a téli és a
tavaszi sziinet idején. Az oktatoi testiilet tanitdsi sziinetet rendelhet el iskolai
rendezvény idejére vagy egyéb okbol tanévenként a tanév rendjérdl szolod rendeletben
meghatarozott szamu tanitasi napra.

Az elméleti oktatds altaldban déleldtt folyik. A nem minden tanuldt érintd
foglalkozasok (pl. emelt szintli érettségi vizsgara felkészitd foglalkozas, szakkorok,
sportkdrok, korrepetalasok stb.) délutanra szervezddnek.

Esti tagozaton az oktatas altalaban délutan torténik.

Az iskolai tanmiihelyben a csoportok szamanak fiiggvényében déleldtt €s délutan is
megszervezhetd a gyakorlati foglalkozas.

Az elméleti oktatasra, legalabb 10 perccel annak kezdete eldtt a gyakorlati oktatasra
legalabb 15 perccel annak kezdete eldtt kell megjelenni az oktatas helyszinén és a
foglalkozasra felkésziilni.

Az iskoldban a délel6tti tanitds 08:00-kor, a délutani 14:05-kor, a tanmithelyben a
délelétti foglalkozas 08:00-kor, a délutani 14:05-kor kezdddik.

A tanitasi 6rdk id6tartama 45 perc. A gyakorlati képzési 1d6 fiatalkora tanul6 esetében
anapi hét (7) orat, nagykort tanuld esetében pedig a napi nyolc (8) 6rat nem haladhatja
meg.

A tanitasi orak kozotti sziinetek 5 percesek. Az 6todik ora utan 12.10 — 12.30 o6raig 20
perces ebédsziinet van.

Az iskolaban a tanitasi 6rdk és az orakozi sziinetek rendje az I. sz. melléklet szerint
alakul.

A kollégiumi foglalkozasok rendjét, a kollégiumi hazirend szabalyozza.

A tanulméanyi kirdndulas koltségeinek vallalasdhoz a sziillok eldzetes irasbeli
nyilatkozata sziikséges.

Az iskola épiilete tanitasi idében 07:00 6ratol van nyitva. A nyitvatartasi id6 vége az
adott napi program sajatossagainak megfelelden mdédosul. Az iskola igazgatojaval
tortént eldzetes egyeztetés alapjan az épiilet ettdl eltérd idépontban, illetve szombaton
¢€s vasarnap is nyitva tarthato.

A tanul6 tanitasi orak idején csak a sziild személyes vagy irasbeli kérésére az osztaly-
fonoke engedélyével hagyhatja el az iskola épiiletét, teriiletét. Rendkiviili esetben -
szlil61 kérés hianyaban - az iskola elhagyasat csak az iskola igazgatdja vagy helyette-
se engedélyezheti.

A tandran kiviili foglalkozasok délutdn 14:05 és 16:00 ora kozotti idében kertilnek
megszervezesre.

Az osztélykirandulasokon, tanulmanyi kirdnduldsokon részt vevOk névsorat €s sziili
hozzéjaruld nyilatkozatot minden esetben le kell adni a Titkdrsagon.

Hivatalos iigyek intézése

Személyes ligyintézésre lehetdleg a tandrak utan keriiljon sor.

1.

Tanitasi id6ben a tanul6i hivatalos ligyek intézése az iskola Titkarsadgan: minden
sziinetben, a tanitasi 6rak utan, hétfétol csiitortokig 16.00 oraig, pénteken 12.00 oraig.



2. A szilok részére félfogadas munkanapokon 8.00 és 16.00 6ra kozott. Az oktatdok
fogadoorai sziildi értekezleteken, valamint elére egyeztetett idépontokban vannak.

3. Tavaszi — 6szi - nyari sziinetekben a hivatalos ligyek intézése kiilon meghatarozott rend
szerint torténik, amely az iskola bejaratan kifliggesztésre kertil.

Tankonyvellatas: a mindenkori jogszabalyi eldirasok alapjan torténik.



VII. A tanulok, a képzésben résztvevok teljesitményének értékelése
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16.

A tanulok, a képzésben résztvevok teljesitményét tanév kozben érdemjegyekkel,
félévkor és év végén osztalyzatokkal értékeljiik.

A teljesitmény mérésére tanév kozben szobeli, irasbeli feleletek, rajz, gyakorlati
ellenérz6 munkak bemutatasa, készitése, szamitogépen elvégzett feladatok, otthoni
onall6 munka, kisel6adasok, egyéb tanoran kiviili munkak (versenyfeladatok, versenyen
val6 eredményes részvétel, szorgalmi feladatok,....) és témazar6 dolgozatok szolgalnak
Az ellenérzés ¢év kozben folyamatos, a szoébeli és irasbeli feleletek aranya
tantargyanként valtozhat, melyet az egyes tantargyi munkakozosségek hangolnak 6ssze.
Az irasbeli dolgozatok eredményét legkésébb két héten beliil a tanuld, képzésben
résztvevo tudomasara kell hozni Ggy, hogy a tanulo illetve a képzésben résztvevo lassa
a dolgozatat és észrevételt tehessen. Harom darab jegy alatt félévente nem lehet tanulot,
a képzésben résztvevot leosztalyozni egyetlen targybodl sem.

Ha a didk illetve a képzésben résztvevo a dolgozatat az oktatd hibajabol az értékelési
hatarid6 lejarta utdn ismerheti csak meg, jogosult eldonteni, hogy érdemjegye
beszamitson-e a félévi, illetve év végi jegy megallapitasaba.

A gyakorlati oktatdsban a tanulot minden 11j alapmiivelet, technoldgia tanuldsénak és
minden 0sszetett munkanak a befejezése utan érdemjeggyel mindsitjiik.

A témazard dolgozatok id6tartama egy tanitasi oranal rovidebb nem lehet, ennek
érdemjegyét sulyozottan (kétszeres) vessziik figyelembe a félévi és az év végi
osztalyzatok megallapitdsakor. A témazard ellendrzés idOpontjat eldre kozoljiik a
tanulokkal. Egy tanitdsi napon két témazard dolgozatndl tobb nem irathatdé egy
osztalyban.

A kisdolgozatok iratasa eldtt az oktatonak eldzetes bejelentési kotelezettsége nincs. Az
irasbeli munkak javitasat, értékelését az oktatd az elkészitésétdl szamitott két héten
beliil elvégzi, kozli a tanulokkal az érdemjegyet. A kijavitott irasbeli dolgozatokat a
tanulok illetve a képzésben résztvevok megtekinthetik. A kapott érdemjegyeket az
oktatd beirja a naploba.

A szaktargyi érdemjegyek, osztalyzatok megallapitasa az oktatd, szakoktato feladata,
neki kell gondoskodni arro6l, hogy a tanulok illetve a képzésben résztvevok ismerjék a
kovetelményrendszert, az ellendrzés €s az osztalyzatok megallapitasa utdn mindig
torténjen szobeli kiegészités is.

A tanulok illetve a képzésben résztvevok ismerjék a varhaté eredményt a félévi és év
végi osztalyozas elott.

A félévi €s év végi osztalyzatokat az érdemjegyek alapjan kell megallapitani, indokolt
esetben lehetdség adhaté a javitasra.

Az osztalyzatok megallapitasaba az oktatoi testiilet akkor szolhat bele, ha indokolatlanul
nagy az eltérés a ciklus sordn adott érdemjegyek és a félévi/év végi osztalyzat kozott.
Az oktatoi testiilet akkor tud ezzel a jogéaval €lni, ha az osztalyfondk az osztalyozo
értekezlet soran ezt a tudomasara hozza.

A tanterv altal el6irt dolgozatokat az oktatonak legalabb egy évig meg kell 6riznie, az
érettségi tantargyakbol az érettségi végéig.

Az egyéni tanulményi rend szerint tanulok osztalyzataikat félévi beszamoldkon és év végi
vizsgakon szerzik.

Ev végén az egész évi munkat értékeljiik, figyelembe vessziik a javuld tendenciat is.

A tanév végén maximum hirom tantdrgybol elégtelen osztalyzatot kapott tanulod
javitovizsgat tehet.

Szakmai gyakorlatbdl akkor tehet javitovizsgat, ha az oktatoi testiilet és a gyakorlati
képzés szervezdje engedélyezi.



17.

18.

19.

20.
21.

22.

Abban az esetben, ha a tanul6 az osztalyozo, kiilonbdzeti vizsgarol igazolatlanul tavol
maradt, nem fejezte be, illetve az eldirt id6pontig nem teljesitette azt, tanulmanyait
javitovizsga letételével folytathatja.

A javitovizsgat, osztalyozovizsgat, kiillonbozeti vizsgat, tanulméanyok alatti vizsgat 3
tagi vizsgabizottsag elott kell letenni. A tanuld javitd-, osztilyozo €s kiillonbozeti
vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag elott is tehet, amit az igazgatd engedélyezhet.

Ha a tanulo illetve a képzésben résztvevo egy vagy tobb tantargybdl tobb évfolyamra
megallapitott tantervi kovetelményeit egy tanévben teljesiti, osztalyzatait
évfolyamonként kell megallapitani.

Az egyes érdemjegyekhez tartozé kdvetelmények a I1. sz. mellékletben talalhatoak.

Az 5 foku osztalyozas ajanlott kdvetelményei irasbeli feladatoknal:

100-91 % 5 (jeles)
90-76 % 4 (jo)

75-51 % 3 (kozepes)
50-34 % 2 (elégséges)
33-0 % 1 (elégtelen)

Megjegyzés: az ajanlott skdlatol az egyes tantargyaknal munkakozésségi egyeztetés
alapjan lehet eltérni. Tesztfeladatoknal a kévetelmények szigorithatok.

Az érdemjegyeket az elektronikus napldban, az év végi osztalyzatokat az elektronikus
naploban, bizonyitvanyban és a torzslapokon kell rogziteni. A sziil6 az elektronikus
naplobol tdjékozodhat gyermeke tanulmanyi eredményeirdl. A felhaszndlonevet €s a
jelszot az osztalyfonok eljuttatja a sziilonek.

Vizsgafajtak:

1

)

Témazard értékelés: a tanév kdzben a munkakdzosségek megbeszélése alapjan egy- egy
nagyobb tananyagegység lezarasakor szervezziik. A témazaro értékelés lehet irasbeli
vagy szobeli.

A sziil6 joga, hogy a témazar6 dolgozatot fogadodrakon megtekintse.

A félévi és tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz a tanulonak osztalyozé vizsgat kell
tennie, ha a hidnyzas mértéke miatt nem osztalyozhato, és az oktatoi testiilet - az osztaly-
fonok és az oktato javaslata alapjan - gy dont, hogy osztalyozo vizsgat tehet.
Osztalyozo vizsgara az oktatd, az osztalyfénok javaslatara illetve az igazgato hatarozata
alapjan bocsathatd a tanuld. A vizsga okardl, helyérdl, idejérdl a sziilét két héttel
korabban irasban értesiteni kell. Az osztalyozo vizsga szakmai harom f0s vizsgabizottsag
elott zajlik, ami elnokbol, kérdezd oktatobol és egy fO0 szakmai oktatobol all.
Jegyz6konyv felvétele torténik az eseményrdl. Az osztalyozo vizsga teljesitésének
hatarideje: legkésdbb az elsd és a masodik félév utolso hetében kell teljesiteni

Az egyéni tanulmanyi rendben tanulok esetében a vizsgakat, a tanév rendjében
foglaltaknak megfeleléen legkésdbb az elsé és a masodik félév utolsd hetében kell
teljesiteni, hogy az osztalyoz6 értekezleten lezarhatoak legyenek

Az évismétlés szabalyai:

Evet ismétel az a tanulo:

a) aki a nyari kdtelezé gyakorlat kvetelményeit nem teljesitette

b) aki a javitovizsgan nem felelt meg a tantérgyi kovetelményeknek,

C) aki mulasztasa miatt nem osztalyozhatd, és az oktatdi testiilet nem engedélyezte
osztalyoz6 vizsga letételét,

d) a gyakorlati kvetelményeket nem teljesitette, javitovizsgaja elégtelen

€) aki haromndl tobb tantargy kovetelményeit nem teljesitette.



VIII. A tanuldk jutalmazasa és a képzésben résztvevo személyek
A tanuldk jutalmazasanak elvei

Az a tanuld, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitarto
szorgalmat vagy példamutatdé magatartast tanusit, illetve hozzdjarul az iskola jo hirnevének
megorzéséhez és ndveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

Az iskola jutalmazza azt a tanulot, aki:

eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

kimagaslo sportteljesitményt ér el,

a kozosség ¢letében tartdsan jo szervezd és iranyitd tevékenységet végez,

az OKTV-n és OSZTV-n, SZKTV-n és tantargyi versenyeken eredményesen vesz
részt.
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A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéan egységes helytallast
tanusito kdzosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A jutalmazés formai:
1. Az iskolaban elismerésként a kovetkez6 irasos dicséretek adhatok:

A) oktatoi, szakoktatoi

B) osztalyfonoki

C) igazgatohelyettesi, gyakorlati oktatasvezetoi,
D) igazgatoi

E) nevelGtestiileti.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanulok tantargyi, szorgalmi €s magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba és a torzslapra kell bevezetni. Ezek a tanulok a tanév végén
konyvvel és oklevéllel, emlékjelvénnyel, anyagi elismeréssel jutalmazhatok. A jutalmak
odaitélésérdl az oktatok és az osztalykozOsség javaslatdnak meghallgatasa utdn az
oktatoi testiilet dont. A tanuld, akinek intézményi szinten is kiemelked? a teljesitménye
(tanulmanyi, kulturdlis versenyek gydztese, az év tanuldja, az iskolaért végzett
kiemelkedd tarsadalmi munka részese), jutalmat a tanévzard linnepélyen az iskola
kozossége eldtt nyilvanosan veszi at.

2. Csoportos jutalmazasi formak:
- jutalomkirdndulés
- hozzajarulas kulturalis programok koltségeihez.

IX. Fegyelmezo intézkedések, biintetések

Fegyelmezg intézkedések

Az a tanuld, aki a hazirendet, az iskolai munkarenddel kapcsolatos kotelezettségeit szdndékosan
megszegi, fegyelmezo intézkedésben részesithet6 a Szkt. 65.§ és Szvr. 196.-214.§ foglaltak
alapjan.
A fegyelmezd intézkedés a fegyelmi biintetést megel6z6 nevelési eszkoz, alkalmazéasakor
figyelembe kell venni a tanul6 életkori sajatossagait €s a terhére rott kotelességszegés stulyat.



1. Oktatoi, és gyakorlati oktatoi figyelmeztetést érdemel az a tanuld, aki:
- tanulmanyi kotelezettségét elhanyagolja,
- atanorat és a gyakorlati oktatast zavarja,
- egyéni és kozOsségi magatartasa kifogasolhat6,
- afeladatat és megbizatasat nem teljesiti.
Javasolhat: oktato, gyakorlati oktato.

2. Osztalyfonoki figyelmeztetést kap az a tanulo, aki:
- egy hosszabb idészakban tanulmanyi kotelezettségeit elhanyagolja
a tanorakat valamint a gyakorlati foglalkozasokat zavarja,
egyéni ¢s kozdsségi magatartasa kifogasolhato,
feladatait, megbizatasait nem teljesiti.
- aszaktanarok elégedetlenek magatartasaval.
Javasolhat: osztalyfonok, osztalykozosség.

3. Osztalyfonoki intést kap az a tanulo:
- akinek az osztalyfonoki figyelmeztetés ellenére sem allt be valtozas a tanulmanyi
munkdjaban, vagy magatartasaban.

4. Igazgatoi figyelmeztetést kap az a tanulo, aki:
- az osztalyfénoki intés ellenére tanulmanyi munkdja, magatartasa nem valtozik,
- kotelességeinek nem tesz eleget,
- magatartasaval az iskola hirnevét rontja,

5. Igazgatoi intést kap az a tanulo, aki:
- azigazgatoi figyelmeztetés ellenére sem valtozik jo iranyba tanulmanyi munkdja
¢s/vagy magatartasa

65. § /A tanulo fegyelmi felelossége]

(1) Ha a tanulo a tanuldi jogviszonyabol szarmazo kotelességeit vétkesen és sulyosan
megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheto. A
fegyelmi eljaras meginditdsa és lefolytatasa kételezo, ha a tanulo maga ellen kéri. Kiskoru
tanulo esetén e jogot a kiskoru tanulo torvényes képviseloje gyakorolja.

(2) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovds,

b) meghatarozott kedvezmények, juttatisok csokkentése vagy megvondsa,

C) dthelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, illetve koznevelési
intézménybe,

d) kizards a szakképzd intézménybdl.

(3) A tanuloval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés
dllapithato meg. Ha a kételességszegés miatt a szakképzo intézményben és a kollégiumban is
helye lenne fegyelmi biintetés megallapitasanak, a szakképzo intézmény és a kollégium eltérd
megallapodasanak hianyaban a fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljards
elobb indult.

(4) A fegyelmi eljardasban hozott elsofoku hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi
szerv fegyelmi biintetéssel kizart tanulo szamdra madsik szakképzo intézményt, illetve koznevelési
intezmeényt kijelolo hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtdasdra a
tanulo, kiskoru tanulo esetén a kiskoru tanulo térvényes képviseldje jogosult.



(5) Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a
tobbi tanulo jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az
elsofoku hatarozat azonnal végrehajthato.

Tankételes tanuloval szemben az el6z6 bekezdés d) pontjdban meghatarozott fegyelmi biintetés
nem alkalmazhatd. Az el6z6 bekezdés c¢) pontjaban szabdlyozott fegyelmi biintetés akkor
alkalmazhatd, ha az iskola igazgatdja a tanuld atvételérdl a masik iskola igazgatdjaval
megallapodott. Az el6z6 bekezdés b) pontjadban meghatarozott fegyelmi biintetés szocialis
kedvezményekre €s juttatdsokra nem vonatkoztathato.

1. A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanul6 ¢életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a neveldtestiilet hozza. Az
iskolai didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

2. A fegyelmi eljaras meginditasarol — az indok megjeldlésével — a tanulot és a kiskora tanuld
szllojét értesiteni kell. A fegyelmi eljaras soran a tanuldt meg kell hallgatni, és biztositani
kell, hogy allaspontjat, védekezését, eldadja. Ha a meghallgataskor a tanul¢ vitatja a terhére
rott kotelességszegést, vagy a tényallas tisztdzasa egyébként indokolja, targyalast kell
tartani.

A targyalasra a tanuldt és a kiskort tanul6 sziil6jét meg kell hivni. Kiskora tanulé esetén a
fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljaras soran a tanulot
a sziild, illetdleg mas megbizott is képviselheti. A fegyelmi targyalast akkor is meg lehet
tartani, ha a tanulo, illetve a sziil6 vagy a megbizott ismételt, szabalyszer(i értesités ellenére
sem jelent meg. A tanuld, kiskort tanul6 esetén a tanul6 vagy a sziild kezdeményezésére a fegyelmi
eljarast meg kell inditani és le kell folytatni.

3. A gyakorlati képzés keretében elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast az
iskolaban kell lefolytatni.

4. Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés ota harom honap mar eltelt. Ha a
kotelezettségszegés miatt biinteto-vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzodott
felmentéssel (az inditvany elutasitdsaval), a hatarid6 a jogerds hatarozat kozlésétdl szamit.

5. A feleldsségre vonas eljarasmodjara és formajara nézve az 12/2020. (I1.7.) kormanyrendelet
ide vonatkoz6 rendelkezései az iranyadok.

6. A dontéseket a nevelGtestiilet, vagy a nevelOtestiilet altal megbizott fegyelmi bizottsagi
elndk vezetésével irdnyitott, illetve a tanuldt tanitd tanarok kozosségébdl allo fegyelmi
bizottsag hozza.

7. A fegyelmezo6 intézkedésekrdl és a fegyelmi biintetésrdl a sziildt irasban kell tdjékoztatni,
valamint a naploba be kell irni.

Igazolt, igazolatlan mulasztasok és késések kovetkezményei:

12/2020. (11.7.) Korm. rendelet 161. § alapjan:

(1) Ha a tanulo a kételezé foglalkozdsrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztdst
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a tanulo - kiskoru tanulo esetén a kiskoru tanulo torvényes képviseldjének irasbeli kérelmére
- a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,



b) a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

C) a tanulo hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

d) a tanulo ideiglenes vendégtanuloi jogviszonydnak iddtartamdt a fogado intézmény dltal
kiallitott igazolassal igazolja,

€) a tanulé a technikum utolsé két évfolyaman - tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal -
tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve, ha a részvételt a szervezo altal kiallitott
igazolassal igazolja.

(2) Ha a tanulo tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

162. § Ha a tanulo a foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a
hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét ossze kell adni. Ha ez az idé eleri a
foglalkozas idotartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkésé
tanulo nem zarhato ki a foglalkozasrol.

163. § (1) A szakképzo intézmény koteles a tankoteles tanulo torvényes képviseldjét és a
tankoteles tanulo kollégiumi elhelyezése esetén - ha a kollégium nem a szakképzo intézménnyel
kozos igazgatdsu intézmény - a kollégiumot is értesiteni a tankételes tanulo elsé alkalommal
torténo igazolatlan mulasztasakor, tovabbda abban az esetben is, ha a nem tankoteles kiskoru
tanulo igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankételes
tanulo torvényes képviselojének figyelmét az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire. Ha a
szakképzo intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo ismételten igazolatlanul
mulaszt, a szakképzo intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat kézremiikodését igénybe véve
keresi meg a tankételes tanulo térvényes képviseldjét.

(2) Ha a tanulo igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az ot foglalkozast, az igazgato
- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezeteérol és illetékességerol szolo kormanyrendeletben foglaltakkal osszhangban - értesiti a
tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedo tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlatot, tankdteles
tanulo esetén - gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo kivételével - a csalad- és
gvermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kévetoen a csaldad- és gyermekjoléti szolgadlat a szakképzo
intézmény és - sziikség esetén - a kollégium bevonadsaval haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyezteto és az
igazolatlan mulasztast kivalto helyzet megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével
kapcsolatos, tovabba a tanulo érdekeit szolgalo feladatokat.

(3) Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizendt foglalkozast, az
igazgato a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot - a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedo tankételes tanulo kivételével -, valamint ismételten tdjékoztatja a csaldad-
és gyermekjoléti szolgdlatot, amely kozremiikodik a tankoteles tanulo torvényes képviseloje
értesitéseben, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedo tankoteles tanulo esetén a
teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlatot. Ha a tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasa egy
félévben eleri a huszondt foglalkozast, az igazgatoja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanulo
tenyleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.



164. § Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony idotartamanak kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel értékelheto, a tanitasi év végen nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az oktatoi
testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatia meg, ha a tanulo igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzo intézmény eleget tett a 163.
§-ban meghatarozott értesitési kotelezettségenetk.

X. A tanul6 anyagi felelossége

1. A tanul6 az iskolai tanulmanyai folytatasaval 6sszefiiggésben az oktatasi intézménynek,
gyakorlati képzési helynek, a kollégium jogellenesen okozott kérokért anyagi
felelosséggel tartozik.

2. Az igazgat6 koteles a karokozas koriilményeit megvizsgalni, az okozott kar nagysagat
felmérni.

3. Ha a vizsgélat megallapitdsai szerint a tanuld okozta a kart, a tanulot, illetve kiskora
tanuld esetén a sziil6t haladéktalanul tajékoztatni kell.

4. A tajékoztatassal egyidejlileg a sziildt fel kell szolitani az okozott kar megtéritésére.

A tanuld gondatlan vagy szdndékos kdarokozasa esetén a tanuld sziildje kartéritésre

kotelezhetd. Gondatlan karokozas esetén a kartérités mértéke legfeljebb a minimalbér

egy havi 0sszegének 50%-a, szandékos karokozas esetén a kar mértéke, de legfeljebb a

minimalbér 6t havi 0sszege.

6. Ha a felszolitds nem vezet eredményre, vagy a sziil6 a karokozas tényét, mértékét nem
ismeri el, az iskola igazgatdja pert indithat a sziil6 ellen.

ol

XI. A tanulék tantargyvalasztasa

1. Az igazgatd minden tanév aprilis 15-ig elkésziti, és az osztalyfonokok
kozremiikodésével sziildi értekezleten, ill. osztalyfondki orakon értesiti a sziiloket €s a
tanulokat a kovetkezd tanévben valaszthato tantargyakrol, a felkészités szintjérol. A
tajékoztatd tartalmazza, hogy a tantargyat eldrelathatoan melyik pedagoégus fogja
oktatni.

2. A tajékoztato elfogadasa eldtt az igazgatd beszerzi a sziildi szervezet és az iskolai
didkonkormanyzat véleményét.

3. A tanul6 és a sziil6 kozosen minden év majus 20-ig irasban (az iskola altal elkészitett
nyomtatvanyon) adhatja le a tantdrgy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését az osztalyfondknek.

4. Az iskolaba Gjonnan beiratkoz6 tanuld, ill. sziild a beiratkozéaskor irdsban adhatja le a
tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontéseét.

5. A szakmai programban leirtak szerint az iskola abban az esetben inditja a meghirdetett
tantargyak és szintek oktatasat, ha egy-egy csoportba legalabb nyolc tanul6 jelentkezett.

6. A tanulo és a sziil6 az adott tanév kezdetéig /elsd tanitasi nap/ az igazgatd engedélyével
irasban modosithatja a tantargy, valamint a szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését.

7. A tantargy €s a szint megvalasztasaval kapcsolatos dontés az adott tanév végéig szol. A
szabadon valasztott 6rakon a tanuld érdemjegyet kap, hianyzasat igazolnia kell.



XII.

1.

6.

Tanoran kiviili foglalkozasok

Az iskola a tanulok szamara az alabbi tandran kiviili foglalkozasokat szervezheti:

— tehetséggondozo, felzarkoztatd és egyéni foglalkozasok

— iskolai sportkor

— szakkorok

— versenyek, vetélkedok, bemutatok

— kirédndulasok

— muzeumi, kidllitasi, kdnyvtari és miivészeti eldadashoz kapcsolodo foglalkozasok

— szabadidés foglalkozasok

— iskolai konyvtari foglalkozasok
A délutani tanoran kiviili foglalkozasokat az iskola oktatoi lehetdleg 14.00 és 16.00 ora
kozott szervezik meg.
A tanoran kivili foglalkozasokra vald tanuldi jelentkezés — a felzarkdztatd
foglalkozasok, valamint az egyéni foglalkozasok kivételével — Onkéntes. A tandran
kiviili rendszeres foglalkozéasokra a tanuldonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és
a jelentkezés egy tanévre szol.
A felzarkoztatd foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kotelezett tanulokat
képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a szaktanarok jeldlik ki. A tanuldk
részvétele a felzarkoztaté foglalkozasokon, valamint az egyéni foglalkozasokon
kotelezd, ez alol felmentést csak a sziil6 irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhat.
A tanoran kiviili foglalkozasokrdl torténd tavolmaradast is igazolni kell. A tanérén
kiviili foglalkozdsokrél ismételten igazolatlanul mulasztd tanulé az igazgato
engedélyével a foglalkozasrol kizarhato.
Az iskolai konyvtar nyitvatartasa: a mindenkori kiiras szerint

XI1l. Magatartasi szabalyok

1.

ro

10.

Az iskola teriiletén és azon kiviil is elvarjuk a tarsadalmi egyiittélés elfogadott normainak
betartasat. Ezen elvards minden didkunkra, a nevelGtestiilet tagjaira, az iskola teljes
kozosségére vonatkozik.

Az iskola belsd rendjének fenntartasaban az iligyeletes oktatoknak fontos szerepe van.
Tantermekben tanuldo — még a sziinetben is - csak oktatoi feliigyelete, jelenléte mellett
tartozkodhat.

Az iskola teriiletén €s épiileteiben elhelyezett berendezéseket a tanulok ondlléan nem
iizemeltethetik. A berendezéseket csak ¢s kizardlag az iskola dolgozoi kapcsolhatjak be,
ill. miikddtethetik.

A didk tanitidsi id0 alatt az iskola teriiletét csak osztalyfonoki, igazgatéi vagy
igazgatohelyettesi engedéllyel hagyhatja el.

Csongetéskor az osztalyterem eldtt felsorakozva, rendben varjak az orat tartd oktatot.
Ha a becsengetés utan 10 perc elteltével sem érkezik meg az orat vezetd oktatd (vagy
helyettesité oktatd), akkor az osztaly képviseldjének meg kell keresnie az
igazgatOhelyettest, €s errdl tajékoztatast kell adnia. Az igazgatohelyettes intézkedik, hogy
az ora ne maradjon el, és a helyettesités megoldodjon.

Az oréak utan a tanulok kotelesek a padjukat tisztan és hulladékmentesen hagyni.

A tanterembe belépd-oktatdt vagy mas latogatdt a tanulok felallassal kdszontik.

Iskolai foglalkozasokon a tanul6 illetve a képzésben résztvevo dpoltan, tiszta ruhaban,
kulturdlt kiilsdvel, a helyhez, az alkalomhoz illéen, a gyakorlatokon munkaruhaban és
a munka jellegének megfelelé labbeliben jelenjen meg. Ekszer és szépitSszerek
hasznalata mértéktartd6 modon engedélyezett, ha az intézményben folyd munkat nem
zavarja.



11. Allami és iskolai iinnepségeken iinnepi ruha viselése kotelezé. Unnepi viselet
lanyoknak: sotét szoknya, sotét szovetnadrag, fehér bliz; fiuknak: s6tét szovetnadrag és
fehéring.

12. Gyakorlati foglalkozasokon a munkaruha, véddbakancs; testnevelés oran sportfelszerelés
kotelezo.

13. A gyakorlati foglalkozasokon, testnevelési orakon tilos kardrat, gytiriit és egyéb ¢k-
szert viselni, balesetvédelmi szabalyok betartasa érdekében.

14. A Sportcsarnok kiizd6terére belépni csak tornacipében lehet.

15. Munkanapléjat minden tanul6 koteles az iskolaba és a szakmai gyakorlatokra magéaval
vinni, illetve az osztalyfonok, gyakorlati oktatd kérésére bemutatni.

16. A tanuld koteles az oktaté altal el6irt felszerelést a tanitasi orara magaval vinni. Ennek
elmulasztasa fegyelmi kovetkezményekkel jar.

17. A tanitasi 6rakon csak az 6rdhoz sziikséges felszerelést hasznalhatja.

18. A tanul6 az iskolaba a sziikséges felszerelésen kiviili egyéb targyat /fényképezdgép,
radio, magnd stb./ csak sajat felel6sségére hozhat, ezekért az iskola nem vallal
felelosséget. Mobiltelefon csak kikapcsolt allapotban, taskéba téve vihetd be az orakra.
A mobiltelefon tanordkon szamologépként sem hasznalhatd. Amennyiben a tanuld a
tanari figyelmeztetés ellenére sem kapcsolja ki €s teszi el telefonjat, azt oktatd a tandra
végéig elveheti.

19. Mobiltelefonnal fénykép, hang— és videofelvétel készitése az intézmény teriiletén beliil
szigoruan tilos!

20. Nagyobb 0sszegli pénzt, értéktargyat, kerékpart, jarmiivet mindenki csak sajat
felelosségére hozhat az iskoldba. Sziikség esetén a pénzt, értéktargyat megdrzésre az
osztalyfonok vagy az oktato atveheti.

21. Amennyiben a tanulok kozlekedési eszkdzzel érkeznek, azok tarolasara csak a kijelolt
helyet szabad hasznalni.

22. A talalt targyakat az iskola Titkarsagan kell leadni.

23. A kabatokban vagy taskakban hagyott értéktargyakért az iskola felelosséget nem vallal.

24. A szervezetre karos élvezeti cikkek fogyasztidsa (beleértve az energiaitalt is) és a
dohanyzéas az iskola teriiletén, bejaratainak 5 méteres korzetében, valamint iskolai
rendezvényeken is tilos! A rendelkezést megszegdk elsé alkalommal igazgatoi intésben
részesiilnek, masodik alkalommal fegyelmi eljarast inditunk a tanulo ellen. 18.
életéviiket betoltott tanulok az iskola hatso bejaratan kiviil (Karmazsin-miihely mogotti
kapu) a bejarattol 5 m-re kijel6lt dohanyzohelyen dohanyozhatnak.

25. Ha az iskolat 1999. évi XLIIL tv. 7. § (13) bekezdése szerinti dohanyzasi tilalom
megszegése miatt megbirsdgoljak, akkor annak Osszegét kartéritési eljaras keretében a
tanulotol (sziileitdl) az iskola behajtja.

26. Tilos az iskolaban és kdrnyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa.

XIV. A tanulok kozosségei, a diakonkormanyzat.
1. A diakkorok létrehozdsdanak rendje a tanulok kiozos tevékenységének megszervezésére:
2019. évi LXXX. torvény alapjan
68. § /A4 diakkor]
A tanulok a szakmai oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik megszervezésére - a

hazirendben meghatarozottak szerint - diakkoroket hozhatnak létre, amelyek létrejottet és
miikodeését az oktatoi testiilet segiti.



69. § /A4 diakonkormanyzat]

A tanuldk a sajat érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre. A
didkonkormanyzat munkajat az e feladatra kijelolt oktato segiti, akit a diakénkormanyzat
Jjavaslatara az igazgato biz meg otéves idotartamra.

12/2020. (11.7.) Korm. rendelet

216. § (1) A diakonkormanyzat az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont

a) sajat miikodésérol,

b) a didkonkormanyzat mitkodéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasarol,

C) hatdskorei gyakorldsarol,

d) egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

e) a diakénkormanyzat tajékoztatdsi rendszerének létrehozdasarol és miikodtetésérdl, valamint

) ha a szakképzd intézményben miikédik, a szakképzd intézményen beliil miikédo tajékoztatdsi
rendszer szerkesztosége vezetojenek, felelos szerkesztojének, munkatarsainak megbizdasarol.

(2) A diakénkormanyzat szervezeti és mitkodési szabalyzatat és annak modositasat a
diakénkormanyzat fogadja el és az oktatoi testiilet hagyja jova. A diakonkormanyzat szervezeti és
miuikodeési szabalyzatanak és annak modositasanak jovahagyasa csak akkor tagadhato meg, ha az
jogszabalysérto vagy ellentétes a szakképzo intézmény szakmai programjdval, szervezeti és
miuikodési szabdlyzataval vagy hazirendjével. A didkonkormdnyzat szervezeti és mitkodési
szabalyzatanak és annak modositasanak jovahagydsarol az oktatoi testiilet a jovahagydsra torténo
felterjesztést kdvetd harminc napon beliil nyilatkozik. A didkonkormadnyzat szervezeti és miikodési
szabalyzatat és annak modositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha az oktatoi testiilet e hataridon
beliil nem nyilatkozik.

(3) A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzo intézmény
miuikodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

(4) A didkonkormanyzat véleményét

a) a tanulok kozdsségét érinté kérdések meghozatalandl,

b) a tanulé helyzetét elemzo, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogaddsdahoz,

C) a palyadzati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) a szakképzd intézményi sportkor miikodési rendjének megdllapitasahoz,

e) az egyéb foglalkozds formadinak meghatarozasdhoz,

) a kényvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasdahoz,

Q) a hazirend elfogadasdhoz és

h) a szakképzd intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban meghatdrozott egyéb tigyben
ki kell kérni.

(5) Azokban az vigyekben, amelyekben a diakénkormanyzat véleményének kikérése kotelezo, a
diakénkormdanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az eldterjesztést, valamint a
meghivot - ha jogszabaly masképp nem rendelkezik - a targyalas hatarnapjat legalabb tizenot
nappal megelézéen meg kell kiildeni a diakonkormanyzat részére.

(6) A didkonkormanyzat feladatainak ellatisahoz téritésmentesen hasznalhatja a szakképzo
intézmeny helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akaddlyozza a szakképzo intézmény miikodését.

(7) A diakkozgyiilés osszehivasat a diakonkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi
rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgyiilés napirendi pontjait a kozgytilées megrendezése
elott tizenot nappal nyilvanossagra kell hozni.

(8) A diagkonkormanyzatok jogosultak szovetséget létesiteni, tovabba ilyenhez csatlakozni. A
szovetség a szakképzo intézményben a diakonkormanyzat jogait nem gyakorolhatja.



2. Vélemény-nyilvanitdsi jog gyakorldsa:

a) A tanuloi vélemény-nyilvanitas joganak gyakorlasat segiti az évente megrendezésre keriild
didkkozgytlés. Foruma a jog gyakorlasanak a kollégiumi kozgytilés, az osztalyfénoki ora,
az osztdly tanulmanyi informacios jelentések feldolgozasa, kiilon a tanulmanyi
vélemények, kiilon a kozéleti (egylittmiikodési jogok, fegyelmezéssel, nevel6 munkéaval
kapcsolatos) vélemények.

)
b)
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3. Iskolai média, diadkmédia:

A tanuldk szabad vélemény-nyilvanitasi jogdnak megnyilvanulasi eszkoze és
lehetdsége lehet az iskolai sajto irott és elektronikus formaja.
Ezek: a falitjsag, az iskola ujsdg, az iskolai hirdetmény, iskolaradid, iskola
televizid, video felvételek, Internet, honlap, kozésségi oldalak.
A sajtoszabadsag iskolaban is érvényes ¢és gyakorolhato jog.
A ragalmazas, a becsiiletsértés, valotlansagok nyilvanos kozlése jogellenes, ezért
biintetendd.
A didkonkormanyzat joga az iskolai, kollégiumi didkdnkormanyzati
tajékoztatasi rendszer létrehozésa és mikddtetése, a szerkesztdség tanuldi
vezetdjének és munkatarsainak megbizasa.
A szerkesztdség munkdjat a tanulok altal felkért nagykoru személy segitését
javasoljuk igénybe venni.

4. Didkkizgyiilés:

Az iskoldban, kollégiumban évente egy alkalommal diakkozgytlést kell
szervezni, a didkonkormanyzat mikodésének ¢és a tanuloi  jogok
érvényesiilésének attekintése céljabol.

Az évi rendes didkkozgylilésen a didkonkormanyzat és az iskola, illetve a
kollégium képviseldje beszamol az el6z0 didkkozgylilés ota eltelt 1ddszak
munkajarol, kiilonos tekintettel a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérdl,
az iskolai, kollégiumi héazirendben meghatarozottak végrehajtasanak
tapasztalatairdl.

A didkkozgytilés foruma a hazirend feliilvizsgalatanak, modositasanak, hiszen a
hazirend végrehajtasanak tapasztalatait értékelve felmeriilhetnek magéra a
szOoveg modositasara is hasznos javaslatok.

5. Tanitas nélkiili munkanap:

A neveldtestiilet véleményének kikérése mellett az iskolai, kollégiumi,
didkonkormanyzatnak joga van donteni évente egy tanitds nélkiili munkanap
programjarol.

A tanitds nélkiili munkanap kijel6lésérdl a neveldtestiilet dont a tanév munka-
rendjében.

A tervezett programrdl a nevelOtestiilet munkamegbeszélésen nyilvanit
véleményt.

A tanitasi nélkiili munkanap programjanak koltségeit az intézmény viseli.

A munkamegbeszélésen a nevelStestiilet meghatarozza a kozremiikodés
szabalyait, a tanuldi helyiség és 1étesitmény hasznalati kereteket, valamint az
egylittmiikodés egyéb specialis formait.



6. Didksport egyesiilet intézményes tamogatasa:

d Az iskolai sportkor feladatait az iskolaban miik6d6 diaksport egyesiilet latja el.
b) Az intézmény minden tanuldjanak lehetésége van, hogy részt vegyen a diak-
sportegyesiilet munkajaban.

XV. Rendezvények

1. Allami iinnepek: marcius 15.
majus 1.
oktober 23.
november 1.

Iskolai megemlékezést kell tartani:
e oktdber 6-an az aradi vértanikra emlékezve
o februar 25-én a kommunista diktatira dldozatainak emléknapja
alkalmabol
e aprilis 16-an a holokauszt dldozatainak emléknapja alkalméabol
2. Iskolai rendezvények:
- Tanévnyitd linnepség
- Pélyaorientacids nap
- Szakmak éjszakdja rendezvény
- Nyilt napok
- Sportnap/Diéknap
- Mikulas-linnepség
- Karécsonyi iinnepség
- Szalagavat6
- Tantargyi és szakmai tanulmanyi versenyek
- Iskolai sportversenyek
- Ballagés
- Tanévzard

XVI. A hazirend elfogadasanak és modositasanak szabalyai

1. A héazirend tervezetét a neveldk, a didkok és a sziilok javaslatainak figyelembevételével
az iskola igazgatoja késziti el.

2. A hazirend tervezetét megvitathatjdk a tanulok és véleményiiket kiildotteik Utjan
eljuttathatjdk az iskolai didkonkormanyzat vezetdségéhez (pl. tandran kiviil
osztalyszinten szervezett forméaban). A didkonkorményzat vezetdsége a véleményeket
Osszesiti és megtargyalja az iskola igazgatojaval.

3. Az iskola igazgatdja a tanulok véleményének figyelembevételével elkésziti a hazirend
végleges tervezetét. Ezt a tervezetet véleményezi a sziildi szervezet (k6zosség) és a
diakonkormanyzat vezetdsége. Egyetértésiik esetén a hazirendet az oktatdi testiilet
fogadja el, melyet a foigazgatd hagy jova a kancellar egyetértésével.

4. Az érvényben 1év6 hazirend modositasat kezdeményezheti:

e aziskola igazgatoja

e az oktato testiilet

e asziildi szervezet (k6z0sség)

e aziskola didk-onkormanyzati vezetdsége.



5. A hazirend modositasara az osztalyok diakképviseldi minden tanévben marcius 31-ig
tehetnek javaslatot. A javaslatokat irasban a diakonkormanyzathoz kell eljuttatni, amely
tovabbitja azt az iskola vezetése felé. Az esetleges modositasok a kdvetkezd évben
bevezetésre keriild Hazirendben jelennek meg.

6. Jogszabalyi valtozas esetén a Hazirend modositasat a valtozadsnak megfelelden kell el-
végezni.

XVII. Zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvanos, barki szamara hozzaférhetd.
A Hézirend minden évben esetleges feliilvizsgalati igény szerint modositasra keriil.

A Diadkonkormanyzat a hazirend modositasanak az elfogadéasa soran a véleményezési jogat

/W/J\‘%\

DOK képviselbje
A hézirendet az Oktatoi testiilet —a 2023. szeptember 1-i értekezletén, a foigazgatd jévdhagyasaval
és a kancellar egyetértésével — elfogadta.

Tuarkeve, 2023. szeptember 01.

CSAPLAR BELA
igazgatéi/feladatok ellatasaval megbizott
igazgatohelyettes

/
\

VIDA TAMAS SZABO ISTVAN
foigazgatd kancellar



|. melléklet

Az elméleti orak, valamint a sziinetek beosztasa:

1. 6ra 8.00 —8.45
2. 0ra 8.50 -9.35
3. ora 9.45-10.30
4. 6ra 10.35-11.20
5. 6ra 11.25-12.10
6. Ora 12.30 - 13.15
7. Ora 13.20 — 14.05
8. ora 14.10 — 14.55

A délutani tanoran Kkiviili foglalkozasok, valamint a felndttek szamara, esti képzés

rrrrrr

rendje:

A tanitasi
ora Du/1. | Du/2. | Du/3. | Du/4. | Du/5. | Du/6.
sorszama

Becsengetés | 15.00 | 15.50 | 16.40 | 17.30 | 18.20 | 19.10

Kicsengetés | 15.45 | 16.35 | 17.25 | 18.15 | 19.05 | 19.55




A tan
A)

B)

C)

D)

E)

F)

ulok, illetve a képzésben részt vevo személyek munkarendje.

Az iskolai tanitds nappali tagozaton reggel 8.00-kor, a felndttek szamara, esti képzés
formajaban szervezett iskolai rendszeri képzések esetében altalaban 15.00-kor kezdédik.
A tanitasi 6ra a becsengetéstol a kicsengetésig tart. Az 6rarendben meghatarozott aznapi elsé
tanitasi orajanak a megkezdése el6tt legalabb 5 perccel minden tanuld, illetve képzésben
részt vevo személy koteles az iskolaban tartozkodni.

A tanitasi 6rdk kezdetére minden tanulo, illetve képzésben részt vevo személy foglalja el
helyét a tanteremben, illetve a zart tantermek el6tt a folyoson varjak az oktatot! Becsengetés
utan a tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek — a lezart termek kivételével —
kotelesek a tantermekben tartézkodni.

8.00 és 14.55 ora kozott a tanulok csak indokolt esetekben, az osztalyféndk vagy az
igazgatohelyettes altal adott engedéllyel hagyhatjak el az intézmény teriiletét.

Szabad (lyukas) 6rakon a tanuldk az iskola épiiletében tartézkodnak tigy, hogy keriilik a
hangos beszédet €s a zajkeltést.

A tanulok az o6rakdzi sziinetekben (a lezart tantermek kivételével) a tantermekben
tartozkodhatnak.

G) A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek ligyeik intézése érdekében az

oktatokat a sziinetekben, vagy a tanitasi orak utan kereshetik fol.

H) Az oktatéi szobdban tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy csak oktatd

1)
J)

rendkiviili engedélyével és oktato jelenlétében tartozkodhat!

Az iskola titkarsagan a tanuloi tigyintézés, valamint a képzésben részt vevo személyek
ligyintézése tanitdsi napokon sziinetekben illetve a tanitasi 6radkat kovetden keriil sor.
Minden tanuld, illetve képzésben részt vevo személy magatartasat az egymas iranti
megbecsiilés és udvariassag jellemezze. Az Iskola oktatdit, vendégeit, dolgozoit ill6
tisztelettel, a napszaknak megfelelden koszontsék, mindenkivel illedelmes, tisztelettudod
hangon beszéljenek. Viselkedjenek az emberi egyiittélés normainak megfeleléen az
iskoléban és az iskolan kiviil is!

K) A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek megjelenése, 6ltozkddése tiszta,

L)

M

izléses, apolt, szolid és szélsdségektdl mentes legyen. Keriiljék a feltind hajviseletet,
szépitdszerek tulzott hasznalatat!
A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek az iskolaban szakadt ruhaban, a
helynek nem megfeleld 61tdozetben nem jelenhetnek meg!

) Az Iskola teriiletén a fiuk és lanyok, férfiak és ndk egymas kozotti viselkedése ne
menjen tl a jo izlés hatdrain, a tragar szavak hasznalatat mell6zzék!

N) A tanulok az Iskolaban oktatasi idében a torvényes képviseldiken kiviil mas

maganlatogatot nem fogadhatnak!



Il.melléklet

A TANULOK TANTARGYI ERTEKELESE

A tantargyi értékelés 1-t61 5-ig terjedd érdemjeggyel torténik:
jeles (5) jo (4) kozepes (3) elégséges (2) elégtelen (1)

Jeles (5) annak a tanulénak a tanulmanyi teljesitménye, aki az adott témabol, téma-
részb6l Onalléban ¢és Osszefliggden, szabatosan, a tantdrgynak megfeleld
szakkifejezéseket alkalmazva, hibatlanul fejti ki a tananyagot, oldja meg a feladatokat,
gyakorlaton az eldirdsoknak megfelelé mindségben és teljesitménnyel késziti el a
munkadarabot.

J6 (4) annak a tanulonak a tanulmanyi teljesitménye, aki az adott témabdl, témarészbdl
onalloan ¢és Osszefiiggben, szabatosan, a tantdrgynak megfeleld szakkifejezéseket
alkalmazva, kisebb pontatlansdgokkal fejti ki a tananyagot, oldja meg a feladatokat,
gyakorlaton az eldirasoknak megfeleld mindségben ¢és teljesitménnyel késziti el a
munkadarabot.

Kozepes (3) annak a tanulonak a tanulmanyi teljesitménye, aki az adott témabol,
témarészbol onalldan, a tantargynak megfeleld szakkifejezéseket alkalmazva, kisebb
hibakkal fejti ki a tananyagot, oldja meg a feladatokat. Gyakorlaton elfogadhatéan
késziti el a munkadarabot, az el6irt tiiréshataron beliil.

Elégséges (2) annak a tanulonak a tanulmanyi teljesitménye, aki az adott témabol,
témarészbdl kérdésekre valaszolva, tobb hibaval fejti ki a tananyagot, részben oldja meg
a feladatokat, de a tovabbhaladashoz sziikséges tOrzsanyag elsajatitasat bizonyitotta.
Gyakorlaton a készitett munkadarab javithato selejt.

Elégtelen (1) annak a tanuldénak a tanulmanyi teljesitménye, aki az adott témabol,
témarészbdl tajékozatlansagot arul el, a tovabbhaladashoz sziikséges torzsanyagot még
kérdésekre, segitséggel sem tudja kifejteni, a feladatokat részben sem tudja megoldani.
Gyakorlaton a készitett munkadarab nem javithato selejt.



111. melléklet

KOLLEGIUM HAZIRENDJE

A Karcagi SzC Vanyai Ambrus Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium tanuloi magatartasat, ¢let-
¢s munkarendjét az iskolai és kollégiumi hazirend és napirend iranyitja. A kollégiumi hazirend
minden bennlakod tanuléra, valamint a kollégium valamely szolgaltatdsat igénybe vevo
(tanulészobai, menzés) didkjara kotelezo.

A kollégista tanul6 joga ¢és kotelessége, hogy hasznalja fel a kollégium nyujtotta lehetdségeket
ismereteinek bovitésére, pozitiv emberi tulajdonsagainak fejlesztésére neveldinek segitségével.

A kollégiumi tanulo joga:

a kozosség életét, sajat helyzetét érintd kérdésekben a

o kezdeményezés,

o véleménynyilvanitas,

o javaslattétel,

o egyetértés ¢és

o fellebbezés
kollégiumi Didk Onkormanyzat valasztasa illetve a kollégiumi munkaterv véleményezése
az intézmény eszkdzeinek, helyiségeinek, szolgaltatasainak rendeltetésszerli hasznalata
A kollégium legfelsdbb 6nkormanyzati szerve a kozgytilés (kollégiumi gytilés). Ezen teljes
joggal vesz részt minden kollégiumi tanuld, ahol javaslataival, észrevételeivel,
allasfoglalasaval segiti el6 a kollégium életének alakitasat.

A kollégiumi tanul6 kotelességei:

szorgalmas, kitarto tanulds, a képességeihez mérten a legjobb eredmény elérése, illetve a
kozosség €letében aktivan részt venni

a kollégium ¢s az iskola hagyomdanyait apolni

aktivan kivenni a részét a mindennapi tevékenységekbdl

sziilokkel, neveldkkel, az intézmény minden dolgozojaval, a felndttekkel és diaktarsaival
szemben tisztelettuddan viselkedni — a kollégiumon kiviili (iskolaban, utcan, nyilvanos
helyeken, stb.) magatartasa ontudatos, miivelt, az iskolahoz mélt6 legyen

torekedni szabad idejének hasznos, véltozatos eltoltésére — vegyen részt a kollégium altal
szervezett kiilonboz6 rendezvényeken, versenyeken

gondot forditani ruhdzatdnak, felszerelésének, tanszereinek, kornyezetének tisztasagara —
rendezett, 4polt kiilsdvel jelenjen meg. A szoba- és szekrényrendet az eldirdsoknak
megfelelden kell tartani.

az étkezési hozzajarulast minden honapban a meghatarozott idében befizetni

a napirendet betartani — az orarendben rogzitett délutani iskolai elfoglaltsagokon kiviil a
tanulési (tanuldszobai) id6 alatt minden egyéb foglalkozésra vagy helyre csak eldzetesen
megkért neveldi engedéllyel €s az tigyeletes neveld tudtaval tdvozhat el a kollégista. A
varosbol valo rendkiviili eltdvozas esetén irasbeli engedélyt kell kérni.

Azok a tanulok, akik nem kotelezettek a tanuldszobai foglalkozason részt venni, a tanuldsi 1d6
alatt sajat szobajukban tanulhatnak. A kdtelezd tanulasi idé 16.00-tol 18.30-ig tart.



Tanuldszobai Orarend:
o 1.6ra: 16.00 —16.45

o 2.6ra:16.55-17.40
o 3.6ra:17.45-18.30

minden héten csiitortokon a 3. tanuldszobai foglalkozéason altalanos szobarend kialakitasa.
Ellendrzés: 18.30-kor oktato altal.

a tanuldszoba ideje alatt az aktualis tananyaggal foglalkozni

megtartani az egészségiigyi, balesetvédelmi, tlizrendészeti szabalyokat — DOHANYOQZNI AZ
ISKOLA ES A KOLLEGIUM EGESZ TERULETEN TILOS!

TILOS alkoholt, kabitoszert és egyéb bodito hatasu szert a kollégiumban tarolni és
fogyasztani! Az alkoholt, kabitoszert illetve egyéb boditd hatash szert fogyasztd tanuldval
szemben fegyelmi eljarast kell lefolytatni, és sulyosabb esetekben renddrséget is
bevonhatja az intézmény vezetése.

a rendbontokrol és a rongalokrodl a neveld oktatonak szo6lni

a kollégiumba visszaérkezni a tanitas el6tti napon, illetve vasarnap 21.00-ig — mas
idépontban csak eldzetes kollégium vezetdi vagy csoportvezetd neveldi engedély alapjan
lehet

megérkezéskor kotelezo lejelentkezni az iigyeletben 1évi-oktatonal

pénteki illetve a tanitasi sziinet eldtti utolsd tanitasi napon a kollégiumi szobakulcsok
leadésa kotelezo az iigyeletes oktatonak

nagyobb 0sszegli pénzt, ékszert, targyi eszkozt a kollégiumi tanuld ne tartson maganal.
Ezekért felelosséget a kollégium nem vallal. A kollégiumban sajat asztali szamitégép
hasznalata nem engedélyezett. Motorkerékpart és gépjarmiivet csak kijelolt helyen
tarolhatnak és csak a hazautazaskor vehetik igénybe.

A jarmi kulcsat az érkezéskor az ligyeletes kollégiumi neveldnek le kell adni és azt csak
hazautazaskor lehet felvenni. Minden egyéb esetben sziil6i irdsos nyilatkozat sziikséges!
a hidnyzasokra az iskola mindenkori hazirendje vonatkozik

a tanuld, akit az orvos betegnek nyilvanit, az ligyeletes neveldnek, illetve a kollégiumi
vezetOnek tett bejelentés utan irasbeli eltdvozasi engedéllyel hazautazni koteles. Az
elutazast az oktatd az ligyeletesi naploba feljegyzi. Beteg tanuld a kollégiumban nem
tartézkodhat.

a kollégiumi tanulok jutalmazasat és vétségeinek elbirdlasat ,,4 kollégiumi jutalmazas és
biintetés rendje” szabalyozza.

étkezés céljabol a kollégiumi kiskonyha hasznalata kotelezd, szobdkban higiénés okokbodl
az étkezés tilos.

a kollégista koteles az intézmény eszkdzeit, felszerelési targyait megfelelden, kulturalt
modon hasznalni. Az a tanul6, aki rongélja a kollégium épiiletét, targyait az kartéritést
fizet. A kartérités megallapitdsdnak alapja a helyredllitds 0sszege. Ha ez a karokozas
szandékos, fegyelmi eljarast is le kell folytatni a vétkes vagy vétkesek ellen. Nem
szandékos karokozéas esetén a kartérités nagysdga a helyredllitds Osszegének 50%-a,
szandékos karokozas esetén pedig a 100%-a.



- a kollégium teriiletét nem hagyhatja el a kollégiumi neveld illetve kollégiumi vezetd
beleegyezése nélkiil, korosztalytodl fiiggetlentil.
- akollégium hazirendjét minden év szeptemberében, az esetleges valtozasok céljabol feliil

kell vizsgalni.
- ahazirend megismerésének forumai: kollégiumi gytilés, csoportgytilés.

A kollégiumi hazirend mellékletei:

o Jutalmazas, biintetés rendje
o Kollégiumi napirend
o Szoba- és szekrényrend kialakitasanak szempontjai



KOLLEGIUMI HAZIREND MELLEKLETEI

1. Jutalmazas, biintetés rendje

JUTALMAZAS

Kiemelked6 tanulmanyi munkéért, kozosségért végzett tevékenységért, sporteredményekért a
kollégiumi tanuldk jutalomban részestilhetnek.

A jutalom lehet:

- szobeli dicséret {oktatoi, csoportvezetdi, kollégiumvezetdi, intézményvezetdi)
- irasbeli dicséret (oktatoi, csoportvezetdi, kollégiumvezetdi, intézményvezetdi)
- konyvjutalom, egyéb targyi jutalom

- adicséretek a faligjsagon kihelyezésre keriilnek.

BUNTETES
A kollégium hazirendjének megsértése miatt az alabbi figyelmeztetések adhatok.

- szobeli figyelmeztetés {oktatdi csoportvezetdi, kollégiumvezetdi, intézményvezetdi)
- irasbeli figyelmeztetés (oktatdi csoportvezetdi, kollégiumvezetoi, intézményvezetdi)
- intés (oktatoi csoportvezetdi, kollégiumvezetdi, intézmeényvezetoi)

- Athelyezés masik szobaba

- Kimendmegvonas

- Kizarés

A lopas, szandékos karokozas, masok fizikai €s mentalis bantalmazasa, engedély nélkiili eltavozas,
alkohol vagy kabitoszer fogyasztas és a dohanyzas rendkiviili fegyelmi vétségnek mindsiil, ami
azonnali kizarast és stlyos esetekben rendorségi eljarast is jelenthet.



6:45
6:45-7:00
7:00-7:30
7:30

7:45

8:00
8:00-12:00
11:30-14:30
12:00-16:00

16:00-18:30
18:30-19:00

19:00-21:00

21:00-21:45
21:45
22:00
22:00-23:00

2. Kollégiumi napirend

Ebresztd

Tisztalkodas, 61tozés

Reggeli-szobarend kialakitasa

Szobarend ellendrzés

A kollégium elhagyésa

Kollégium zarasa

A kollégium zarva tart, didk csak engedéllyel tartozkodhat az épiiletben
Ebéd

A tanorak utani kimend, szabadfoglalkozas, szakkorok (igénybe veheto:
sportpalya, konyvtar, klubhelység, szabadidds eszk6zok), kimend és
szabadid6 alatt a varos elhagyasa csak az iigyeletes oktatd engedélyével
lehetséges.

Tanuloszoba

Vacsora

Kimend, szabadfoglalkozas, szakkorok (igénybe vehetd: sportpalya,
konditerem, klubhelység, szabadidds eszkdzok)

Tisztalkodas, felkésziilés a takarodora,

LétszamellenOrzeés

Takarodo, villanyoltas

Kivételes esetekben, oktatdéi engedéllyel, csendes, masokat a legkisebb
mértékben sem zavardan lehet TANULNI!



3. Szoba- és szekrényrend kialakitasanak szempontjai

Tiszta szOnyeg és parketta
Tiszta (pecsét-, folt- és sériilésmentes), rendezett irdasztalok, szekrények és heverdk
Az irdasztal fidkjaiban csak tanszerek lehetnek

Cipdk és papucsok tarolasa (a cipdk és a papucsok a szobaban rendezetten elhelyezve—
egymas mellett, az agy elott!)

Toriilkozok szaradasi célbdl kiterithetok a fitdtestre, de azok a szoba elhagyasakor nem
hagyhatdk rajta

Heverdk: lesimitva, letisztitva - lehetdség szerint pléddel letakarva (agynemiitartoban csak
agynemt tarthato)

Ruhadarabok, ill. taskak a sajat, vagy kijelolt szekrényekben legyenek tarolva!

Romland6 élelmiszer-tarolas: csak ételdobozban, ill. kulturalt csomagoldsban, hiitdben
(névvel és szobaszammal ellatval)

Hito tritése hetente (péntek dél) — romlando élelmiszerek elfogyasztasa vagy hazavitele,
ill. kidobasa (a hiitdben maradt ételek a taroldival egyiitt megsemmisitésre keriilnek)

Jo levegdjlii szoba (szelloztetés déleldtt csak bukoéra kinyitott ablakokkal!), a szobabol
utolsonak tdvozo tanuld az ablakokat bezarja

Szemetesvodor naponta kiliritve
A konyhardl konyhai edényt felvinni TILOS!
Ruhasszekrényben rend és ésszerli elhelyezés, (a Szennyesruha-tarolas rendezetten)

Azokban a szobadkban, ahol dgynemitartds dgyak vannak ott az dgynemiitartokban csak
agynemi ¢és haloruha lehet (tilos az élelmiszer, utazotaskdk, stb. dgynemiitartoban vald
tarolasa!)

Az elektromos berendezéseket a szoba elhagyasakor aramtalanitani kell!



Zaro rendelkezések

A)

B)

C)

D)

E)

F)

G)

Ezen hazirend a kihirdetésétdl visszavondsig érvényes.

A Hazirend, az iskolai SZMSZ ¢és a Szakmai Program 6sszehangoltan érvényes.

Az elfogadott vagy modositott hazirendet nyilvanossagra kell hozni. A hazirend
elfogadéasat, modositasat kovetéen egy-egy példanyat a mellékleteivel egyiitt a
Didkonkorményzatnak és a Képzési Tanacsnak 4t kell adni, az Iskola kdnyvtaraban és
az Iskola hirdet6éfalan ki kell fiiggeszteni, valamint az Iskola honlapjan k6zz¢ kell tenni
ugy, hogy barki szabadon megtekinthesse.

A héazirend egy példanyat beiratkozaskor a tanuldénak és torvényes képviseldjének,
illetve a képzésben részt vevo személynek at kell adni. A hazirendnek tartalmaznia kell
a mellékleteket is, €s egységes szerkezetlinek kell lennie.

A hazirend moddositasara barmely tanuld, képzésben részt vevd személy, oktato,
dolgozo irasban tehet javaslatot a Didkonkormanyzatnal, vagy az Iskola igazgatdjanal.
Az igy beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil az Oktatoi testiilet dont.

Jelen hazirend kihirdetésérdl az Iskola vezetdje a jovahagyast kdvetd 5 munkanapon
beliil az osztalyfonokokon, valamint az Iskola honlapjan keresztiil gondoskodik.

Az érvényes hézirendet az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfonoki orajan
attekintik a tanulokkal, illetve a képzésben részt vevo személyekkel.



